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Introducao

O Municipio de Cascais assenta a sua estratégia

de Juventude numa missao de captar, fixar e desenvolver
conhecimento, de criar condicdes para uma juventude
dinamica, empreendedora, capaz de conceber o seu futuro

com autonomia e seguranca.

Segue as diretivas da Comissdo Europeia de envolver, conectar

e empoderar os jovens, encorajando-os a tornarem-se cidadéaos ativos

e parte da comunidade. Com base na visdo que apostar na juventude

€ apostar na inovacado e no futuro, pretende-se desenvolver a capacitacao
juvenil, fomentando uma cultura de participacdo, capacitando os jovens
para a intervencdo ativa nas esferas publica e privada e potenciando-os
enguanto geradores de mudanca e desenvolvimento. Com esta linha

de acdo, a Divisdo de Juventude serd capaz de responder a todos os
desafios e cumprir o seu designio de contribuir para a emancipacao dos
jovens, através da criacdo de estratégias orientadas para o desenvolvimento
de competéncias pessoais, sociais e profissionais, com vista a dota-los das
capacidades e condicdes necessarias ao exercicio de uma cidadania plena.
A juventude ¢ um segmento da populacdo com grande potencial

e representa um papel fundamental no desenvolvimento social, cultural

e econdmico de uma comunidade. Nesse sentido, a Camara Municipal

de Cascais reconhece a importancia de ouvir e responder as necessidades

e expectativas dos jovens do concelho. Com o objetivo de desenvolver um
plano de acdo efetivo e sustentavel, foi realizada uma auscultacdo aos jovens
e pesquisa para identificar as areas prioritarias e desafios especificos que
necessitam de intervencao. Neste sentido, contou com o apoio de consultoria
da Associacdo Check - IN - Cooperacao e Desenvolvimento, com vasta
experiéncia em projetos juvenis através de metodologias de educacao

nao formal. O presente Plano de Acdo para a Juventude, nasceu com

base na auscultacdo para a promocao do desenvolvimento e bem-estar

da populacdo jovem de Cascais nos proximos trés anos.
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Enquadramento
Divisao de Juventude

A Divisao de Juventude pretende fomentar uma cultura

de participacado, facilitar o acesso a informacao especifica

e promover nos jovens competéncias que contribuam para
0 seu desenvolvimento pessoal e social num processo de
autoconstrucao. Pretende, também, mostrar aos jovens que
tém uma “voz”, ou seja, que as suas aprendizagens e valores
podem ter impacto na sociedade, apelando a evolucao

das dinamicas de intervencao e transformacao social.

O foco da nossa acao € a contribuicao para a formacao de
jovens responsaveis, solidarios, autonomos e com consciéncia
civica, gue conhecem e exercem 0s seus direitos e deveres
em dialogo, sem omitir o respeito pelo outro, num contexto

propicio para a aprendizagem do exercicio da cidadania.

As areas de intervenc¢ao:

Participac¢ao juvenil

Envolvimento dos jovens em acdes comunitarias para dar respostas

as necessidades das mesmas. Promover a participacdo plena e ativa

na comunidade. Facilitar a aquisicado de novas competéncias. Aproximacao

as realidades locais. Promocédo do desenvolvimento pessoal dos jovens atraves
da pratica de Voluntariado, mobilizando-0s para um servico a comunidade,
desenvolvendo competéncias de responsabilidade, de entreajuda e de
solidariedade. Concretizar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),

gue respeitam e promovem o ambiente, bem como uma sociedade igualitaria.

Objetivos:
e Fomentar uma cultura de participacao;
o Capacitar para uma intervencdo ativa nas esferas publica e privada;

o Potenciar os jovens enquanto geradores de mudanca e desenvolvimento.



PLANO DE AGAO PARA A JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE CASCAIS | 5

Capacitacgao juvenil

Criar espacos de partilha de informacao e de experiéncia dentro das escolas, num
contexto mais descontraido, juvenil e eficaz. Criar sinergias, promovendo projetos
realizados de jovens para jovens, com o envolvimento das Associacdes Juvenis do
Municipio, potenciando o seu know-how. Promover acdes que contribuam com

conteudos formativos para o desenvolvimento dos jovens e dos agentes juvenis.

Objetivos:

« Promover a cidadania ativa e responsavel, incentivando a aquisicdo
de novas competéncias;

o Capacitar para uma intervencdo de qualidade na comunidade;

o Capacitar os jovens com ferramentas de educacdo ndo formal, promovendo
a cidadania ativa e responsavel e ajudando os jovens a adguirir novas
competéncias;

« Fomentar a emancipacdo dos jovens através da aquisicdo de competéncias
necessarias para uma participacao e cidadania ativas e do acesso
a informacdo sobre as oportunidades existentes;

« Capacitar os jovens para uma intervencédo de gqualidade na comunidade,

promovendo a participacdo dos mesmos na vida democratica.

Informacao e comunicacao

De acordo com as orientacdes da Carta Europeia revista da participacao

dos jovens na vida local e regional aprovada pelo Congresso de Poderes Locais
e Regionais da Europa, a necessidade de acesso a informacao pelos jovens
sobre oportunidades e questdes que lhes concernem, constitui um fator chave
da participacdo, uma vez que, para beneficiar dos servicos e oportunidades que
se |hes propicia, 0os jovens necessitam de estar conscientes da sua existéncia.

O acesso a informacao, especialmente em contexto formativo, representa
também uma forma de promover o desenvolvimento de competéncias pessoais
e sociais dos jovens. Ao facilitar o acesso a informacao especifica aos jovens
pretende-se contribuir para a aquisicdo de competéncias necessarias para

uma participacao e cidadania ativa.

o Facebook | Instagram | Site Jovem Cascais | Youtube | Twiter

o Espacos seguros para jovens: Loja Jovem Cascais e CriArte
by Jovem Cascais (polo cultural);

o Facilitar o acesso a informacao especifica para jovens;

o Contribuir para a aquisicdo de competéncias necessarias

para uma participacdo e cidadania ativas.
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Enquadramento
Plano de Juventude

A Camara Municipal de Cascais desenvolveu com o apoio

da Associacao Check In o Plano de Ac¢ao para a Juventude
de Cascais envolvendo diversas etapas de auscultacao

e participacao ativa dos jovens do concelho. Desta forma
garantiu-se uma participacao mais ativa e democratica

dos jovens, permitindo-lhes assumirem-se como protagonistas

na definicdo das suas proprias necessidades e interesses.

Foram realizadas duas auscultacdes aos jovens, sendo uma destas
auscultacodes realizada em parceria com a Associacdo Check In, dividindo-se
em duas fases. A primeira fase, através de uma auscultacdo entre abril

e setembro de 2022, que contou com a participacdo de jovens do concelho
de diversas associacdes e organizacodes locais. Durante as sessdes de
auscultacdo, foram identificadas as principais necessidades e interesses

da populacdo jovem de Cascais, a fim de gue o plano pudesse ser elaborado
de forma a atender as reais expectativas dos jovens. No periodo de outubro
e novembro de 2022, iniciou-se a segunda fase de auscultacdo, que consistia
na recolha de propostas para superar os obstaculos identificados na
primeira fase. Todas as entidades que envolvem jovens, como associacdes,
organizacdes e grupos de jovens, foram convidadas a apresentar possiveis
propostas até ao dia 31 de outubro de 2022. Apods a recolha das propostas,
foi feita uma analise e selecdo das ideias mais vidveis e gue terdo maior

impacto positivo na comunidade jovem do concelho de Cascais.

A outra estratégia de auscultacdo foi a aplicacdo de um inquérito “Personas
Cascais” realizado e implementado entre fevereiro e dezembro de 2022.

A aplicacdo do inquérito foi efetuada a jovens de associacdes juvenis do
concelho, como guias escuteiros e escoteiros, bem como escolas publicas

e privadas do concelho. Foi aplicado presencialmente e via formulario online
e contou com 434 correspondentes.

Apos estas auscultacdes foram definidas acdes concretas e mensuraveis,
gue foram integradas neste plano de implementacdo com uma duracao
de trés anos, de 2023 a 2025.
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O percurso de desenvolvimento do Plano de Acdo para a Juventude
de Cascais reflete um esforco concertado para envolver os jovens de
diferentes dreas do concelho e garantir que as suas vozes sejam ouvidas no
processo de formulacdo de politicas e medidas que os afetam diretamente.

Com esta abordagem participativa e colaborativa, a Camara Municipal
de Cascais promoveu um didlogo aberto e construtivo com a juventude
do concelho, visando a criacdo de politicas e programas que atendam
as suas necessidades e expectativas, garantindo assim um futuro mais

justo e prospero para toda a comunidade jovem de Cascais.

DO D

1. 2. 3. 4. 0.

Auscultacao Dados Os jovens Os jovens Os jovens e
aos jovens gerais e a educagdo e a politica a informacgao
| Inquérito

10.

o. /. 8. 9.

Os jovens e Os jovens Os jovens Os jovens Os jovens
a participagao e o lazer e o futuro e os seus e a Camara
civica maiores Municipal

desafios de Cascais
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1. Auscultacao aos
jovens | Inquérito

A tabela abaixo mostra a populacdo residente no concelho de Cascais

em 2020 e 2021 nas faixas etarias consideradas “jovem” pelo concelho, tendo
sido estas o publico-alvo deste inquérito. Dado que, no total, foram registados
214.247 residentes no concelho de Cascais em 2021 [2], podemos concluir
gue cerca de 21,3% da populacdo do concelho € jovem.

10-14 anos 15-19 anos 20-24 anos 25-29 anos
2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021
8.842 11.968 9.863 12143 12.618 11.375 13.724 10.102

Tabela 1| Populacdo residente no concelho de Cascais por faixas etérias - [2]

Com a aplicacdo do inquérito, a Jovem Cascais esperou gerar um debate
construtivo e uma reflexdo critica sobre a situacdo atual e o papel dos jovens
no concelho de Cascais. Com os dados obtidos, pretende-se construir

um futuro melhor para os jovens, baseado no conceito de Coesdo Social

- enguanto “capacidade de uma sociedade de garantir o bem-estar de todos
0S seus membros, minimizando as disparidades e evitando a polarizacao,
segundo uma perspetiva de responsabilidade partilhada”. (in Diagnostico
Social CMC 2018) [1]

Este inquérito teve por base outros estudos anteriores realizados com jovens
e as perguntas aplicadas enguadram-se em varios temas que os afetam
diretamente. Decidiu-se ent&o separar as perguntas efetuadas

em topicos mais abrangentes para a realizacdo deste plano. Os topicos
principais sdo a educacdo, o emprego, a politica, 0 acesso a informacéo,

a participacdo civica e o lazer. Além destes tépicos gerais, também se
realizou algumas perguntas de resposta aberta, que visavam contemplar

as maiores adversidades nas vidas dos jovens e sugestdes sobe o que

seria necessario implementar.
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2. Dados
gerais

] oﬁoﬁ

No total obteve-se 434 respostas ao inquérito. Foram realizados inquéritos

online através de um formulario e também em papel, presencialmente.

Faixa etaria

Decidiu-se dividir os inquiridos em diferentes faixas etarias para uma melhor
distincdo do tipo de problematicas que os jovens enfrentam e para uma
melhor resolucdo das mesmas. No total contou-se com 114 inquiridos

dos 12-14 anos, 172 dos 15-19 anos, 106 dos 20-24 anos e 42 dos 25-30 anos.

Género

Do numero total de inquiridos, 196 identificam-se com o género masculino,
224 com o género feminino, 5 com um género ndo binario e 9 preferiram

ndo responder a esta questédo.

Faixa Etaria Género

@® 12-14anos @ 15-19 anos @ Masculino @ Feminino
() 20-24 anos 25-30 anos (. Prefiro ndo dizer N&o-binario
Grafico 1| Representacéo do numero de inquiridos Gréfico 2 | Representacdo do numero total

por faixa etaria de inquiridos por género
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Distribuicao Demografica

Dentre os participantes do inquérito, 133 residem na freguesia de
Cascais-Estoril, 60 residem na freguesia de Carcavelos-Parede, 144 residem
na freguesia de Sdo Domingos de Rana, 89 residem na freguesia

de Alcabideche e 11 residem fora do concelho de Cascais.

33%
21%

32% 144

S. Domingos Rana

14%

Carcavelos-Parede 60

Gréfico 3 | Representacdo do nimero total de inquiridos por freguesia

Com quem vive?

Apds se perguntar aos jovens com gquem residem, 408 jovens (94%)
responderam viver com os pais ou familiares, 10 com companheiro/a
e 11 com outras pessoas. Apenas 5 jovens responderam que vivem sozinhos.

200 ;
B Com pais ou

familiares

o B Sozinho/a

B Com companheiro/a

B Com outras pessoas
100

12 -14 anos 15 -19 anos 20 -24 anos 25 -30 anos

Gréfico 4 | Representacédo de com quem os jovens vivem por faixa etaria
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3. Os jovens
e a educacao

A educacédo &, para maioria dos jovens, uma ponte para um futuro mais
prospero. Os motivos pelos quais os jovens decidem frequentar o ensino
superior tém-se mantido muitissimo estaveis entre os jovens que ja o
completaram e os que estdo a frequentar o ensino superior na atualidade.
Estes motivos sdo fundamentalmente quatro: para «conseguir um melhor
posto de trabalho», para «ter um salario melhor», «desenvolver competéncias
pessoais» e por «vontade e gosto por estudar e adquirir conhecimentos» [3].
Com base nesta informacédo, reuniram-se algumas perguntas para

se conseguir visualizar os objetivos dos jovens a nivel académico

e também as suas maiores dificuldades no percurso até aos mesmos.

Escolaridade

Do total de jovens gue responderam ao inquérito, 329 tém até ao ensino
secunddrio e os restantes 86 j& concluiram algum nivel do ensino superior.

N&o Respondeu I 4
Doutoramento
Mestrado
P&s-Graduacao

Licenciatura 57

Curso Técnico
Superior Profissional

e
4
14

Ensino Secundario

o 52

Profissional

e see e I 2

Regular

32 Ciclo 29

2¢ Ciclo 51

Gréafico 5 | Representacao do nivel de escolaridade dos inquiridos
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Ocupacao

Dos 434 jovens, 322 apenas estudam, 34 apenas trabalham e 35 estudam
e trabalham em simultaneo e 17 jovens responderam que ndo estudam
nem trabalham.

200

B Estudar
W Trabalhar
150 B Estudar e trabalhar
B Nem estudar nem
trabalhar
100
50
0

12 -14 anos 15 -19 anos 20 -24 anos 25 -30 anos

Gréfico 6 | Representacdo da ocupacdo dos inquiridos por faixa etaria

Quais foram os momentos do teu percurso escolar
em que sentiste dificuldades?

Do total de jovens, 45,16% dos inquiridos respondeu que sentiu dificuldades

nas aprendizagens das diferentes matérias nos diferentes anos.

Conseguimos destacar que, nas faixas etarias dos 15 aos 19 e dos 20 aos
24 anos, ha um aumento consideravel no numero de respostas com a opcao
“Na escolha da area de estudos no ensino” (35,5% dos jovens destas idades).

80
W Durante a aprendizagem

das materias nos

W Na conclusdo de algum

80 ano escolar

W Na escolha da area de

estudos no ensino
40

B Na escolha do curso do
ensino superior

20 B Na entrada no ensino
superior

B Em te manteres no ensino

12 - 14 anos 16 -19 anos 20 -24 anos 25 - 30 anos

Gréfico 7 | Representacdo dos momentos do percurso escolar que os jovens inquiridos sentiram dificuldades
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Testemunhos

“E Demasiado complicado comecar
no mercado de trabalho, faltam mais areas
para a pratica do desporto. Faltam condi¢des
(fisicas e profissionais) nos estabelecimentos
de ensino”

Homem, 20-24 anos

“Falta proporcionar aos jovens uma maior
variedade de atividades, para que possam
descobrir os seus talentos”

Homem, 25-30 anos

““Maior apoio na escolaridade, nomeadamente
testes psicotécnicos gratuitos para
os alunos no 92 e 122 ano”

Homem, 15-19 anos
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4. Os jovens
e a politica

Para uma maior representacdo dos sistemas politicos, todas as partes da
sociedade devem ser incluidas. Assim sendo, os jovens, ao envolverem-se em
processos politicos, informam-se dos seus direitos e deveres, desenvolvem
uma voz ativa e ganham um espirito critico que influencia futuras decisées
nas suas vidas. Por este motivo, foram feitas algumas perguntas para perceber
como é a relacdo dos jovens com a politica.

Consideras que estas informado sobre Politica?

Segundo os dados do inguérito, apenas 197 dos jovens consideram estar
informados sobre Politica. Em contrapartida, 235 (54,1%) dos jovens
consideram nao estar informados sobre Politica. Dentre eles, 2 optaram
por ndo responder.

12 - 14 anos 15-19 anos 20 - 24 anos 25-30 anos

| Sim
B Nao
B Nao Respondeu

3

B

Grafico 8 | Representacao da informacao politica dos inquiridos por faixa etaria

Com que frequéncia costumas votar?

Tendo conhecimento que o direito de voto pode ser exercido a partir dos 18
anos de idade, 113 dos jovens dizem votar em todas as elei¢des, 33 dos jovens
na maioria das elei¢des, 23 dos jovens votam em poucas elei¢des, 29 dos
jovens apontaram gue nunca votam e 202 ainda nao tem idade para votar.
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E necessario destacar que alguns jovens dos 12 aos 14 anos selecionaram as
opcdes “Em todas as eleicdes” e “na maioria das eleicdes”, sendo impossivel,
devido a idade minima de voto em Portugal ser 18 anos.

125 .
B Em todas as eleigdes

B Namaioria das eleigdes
100 W Em poucas eleicdes
@ Munca voto

B Ainda ndo tenho idade
75 para votar

0 -
12 -14 anos 15 -19 anos 20 -24 anos 25 -30 anos

Grafico 9 | Representacdo da frequéncia de voto dos inquiridos por faixa etaria

Testemunhos

“Ensinar os jovens e incentiva-los a aprender
mais sobre politica e economia”
20-24 anos

“Sensibilizar através de, talvez palestras
em estabelecimentos de ensino os jovens
sobre tematicas relacionadas com politica

tanto aqui, como em Portugal”
15-19 anos
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5. Os jovens
e a informacao

Os meios de comunicacdo social tém sofrido uma grande evolucdo
nos uUltimos anos, com a globalizacdo das redes sociais e da internet.
Muitas instituicdes nesta area apostaram e investiram nestes meios

de comunicacao por ter mais acessibilidade e interatividade.

Como é que costumas aceder a informagao?

Apds uma breve analise aos dados obtidos, conseguiu-se perceber que os
jovens preferem aceder a informacao, maioritariamente, através da Internet
(85% dos jovens), redes sociais (68,7%) e conversas com amigos (70,3%).
Os Jornais (17%) e a radio (14%) sdo os meios menos utilizados para aceder
a informacéao.

Ao longo das faixas etarias, a proporcdo de cada meio de comunicacdo é
bastante semelhante.

Nota: Esta pergunta era de selecado multipla, sendo que cada jovem pode
selecionar mais do que uma opcao. A percentagem é referente ao ndmero
total de jovens (434 jovens).

150
W Conversas com amigos

W Apps

W Escola

W Jomnais
1o B Televisdo
W Internet

W Conversas com pais e
outros familiares

50 W Radio
" Redes Sociais

12 -14 anos 16 - 19 anos 20 -24 anos 25 -30 anos

Gréfico 10 | Representacao das fontes de informacéao a jovens
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Que sites de servicos publicos é que conheces?

A partir dos dados retirados do inquérito, foi possivel organizar em ordem
decrescente os sites de servicos publicos mais conhecidos dentre os jovens
inqueridos:

1. Jovem Cascais (75,12%)

2. Camara Municipal de Cascais (73,96%)

3. Portal das Financas (61,06%)

4. Segurang¢a Social Direta (27,88%)

5. indice de Cursos da Direcdao Geral do Ensino Superior (24,88%)

6. Simulador Online de Candidatura ao Ensino Superior (23,73%)

7. Portal de Servicos Publicos do Estado (19,59%)

8. Instituto do Emprego e Formac¢ao Profissional (18,66%)

9. Instituto Portugués do Desporto e Juventude (17.77%)

Nota: Esta pergunta era de selecdo multipla, sendo que cada jovem pode
selecionar mais do que uma opcado. A percentagem é referente ao ndmero

total de jovens (434 jovens).

Entretanto, a partir do grdfico 10, ¢ possivel verificar que ha diferencas entre
as faixas etdrias no que toca o conhecimento dos servicos publicos.

Por exemplo, na faixa etaria dos 15-19 anos apenas 61,05% os jovens apontam
conhecer o Portal das Finang¢as. Enquanto entre a faixa etaria de 25-30 anos,
a percentagem aumenta para 80,95%.

Outro exemplo é o site de Seguranca de Social Direta, o qual entre a faixa
etaria de 15-19 anos apenas 15,7% dos jovens o conhecem. Em comparacao,
entre a faixa etaria de 20-25 anos, a percentagem aumenta para 48,11%.
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150

100

12 -14 anos 15-19 anos 20 - 24 anos 25 -30 anos
B Cémara Municipal de Cascais W Portal das Finangas W Simulador online de
) didati El
W Jovemn Cascais W Seguranca Social Direta tandidatura o £nsino
. Instituto do E

W Portal de servicos publicos do W Indice de Cursos da Direcéo- 8 Instituto co tmprego

; ; Formacéo Profissional

Estado Geral do Ensino Superior

W Instituto Portugués do
Desporto & Juventude

Gréfico 11| Representacdo dos sites publicos conhecidos pelos jovens.

Terias interesse em participar em sessoes de educacao
nao formal que ajudem a aceder a estes ou outros
servig¢os online?

Dos 434 jovens, 186 (42,9%) responderam que gostariam de participar
enquanto 216 (49,8%) responderam gque ndo estdo interessados. 17 jovens
nao responderam a esta questao.

A proporcao entre as duas opcdes foi bastante semelhante em todas
as faixas etarias.
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Gréfico 12 | Representacao do interesse dos jovens em participar em sessées de educacdo nao formal
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6. Os jovens e
a participacao civica

Fazes parte de alguma associac¢cao juvenil?

Do total de inquiridos, apenas 13,13% dos jovens pertencem a alguma
associacdo juvenil. Ainda assim, foi notavel uma maior participacdo em

associacdes juvenis nas faixas etarias dos 15-19 anos e dos 20-24 anos.
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Gréfico 13 | Representacdo dos inqueridos que ja fizeram voluntariado

Ja fizeste voluntariado?

Em geral, foi possivel obter niumeros positivos em relacdo a participacéo
dos jovens em programas de voluntariado, onde 61,98% dos inqueridos
apontam ja ter desempenhado acdes de voluntariado.

Entretanto, é valido ressaltar que ha uma grande diferen¢ca quando analisamos
a participacdo dos jovens em voluntariados dentre as faixas etarias: 12-14 anos
(16,67%), 15-19 anos (71,51%), 20-24 anos (92,38%) e 25-30 anos (72,43%).
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Gréfico 14 | Representacéo dos inqueridos que ja fizeram voluntariado
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/. Os jovens
e o lazer

O que mais gostas de fazer nos tempos livres?

Com esta pergunta, foi possivel perceber as atividades preferidas dos jovens
no tempo livre. Do total de jovens, 74,88% gostam de estar com os amigos,
58,53% gostam de ver séries e filmes, 56,68% gostam de ir a praia, 52,07%
gostam de ouvir musica e/ou ir a concertos, 47,93% gostam de praticar
desporto, 46,08% gostam de viajar, 39,17% gostam de navegar nas redes
sociais, 38,25% gostam de ir ao cinema, 35,02% gostam de jogar videojogos,
28,34% gostam de ler.

A proporcédo de cada opcdo ao longo das faixas etarias € bastante
semelhante.

Nota: Esta pergunta era de selecdo multipla, sendo que cada jovem pode
selecionar mais do que uma opcédo. A percentagem é referente ao ndmero

total de jovens (434 jovens).
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Gréfico 15 | Representacao das atividades de tempos livres dos inquiridos
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Dentre as opcdes dadas, os trés temas com maior numero de jovens
interessados s&o: Musica (66,36%), Redes Sociais (58,76%) e Desporto

(50,92%).

Em comparacédo, os trés temas com menor nimero de jovens interessados
sgo: Politica (18,89%), Associativismo (9,91%) e Participacdo (9,22%).

Na faixa etdria dos 15 aos 19 anos, ¢ notavel um maior interesse pela musica, o

que corresponde a 73,8% dos jovens destas idades.

Nota: Esta pergunta era de selecdo multipla, sendo que cada jovem pode

selecionar mais do que uma opcao. A percentagem é referente ao ndmero

total de jovens (434 jovens).
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Gréfico 16 | Representacdo dos interesses dos inqueridos por faixa etéria
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8. Os jovens
e o futuro

O que te vés a fazer no futuro?

Do total de jovens inquiridos, 49,3% dos jovens vé-se a entrar no ensino
superior, 35% pretende continuar os seus estudos no ensino superior,
31,1% quer entrar no mercado de trabalho na area de estudos, 24,9% quer
criar o seu proprio negoécio, 14,5% pretende realizar num curso profissional
de ensino secundario, 8,5% pretende entrar no mercado de trabalho

sem preferéncia pela area, 7,6% pretende fazer investigagao cientifica

e 5,8% quer realizar um Curso Técnico Superior Profissional.

Nota: Esta pergunta era de selecao multipla, sendo que cada jovem pode
selecionar mais do que uma opcao. A percentagem é referente ao ndmero
total de jovens (434 jovens).
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Gréfico 17 - Representacdo das preferéncias do rumo profissional / académico por faixas etarias
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Onde te vés daqui a 5/10 anos?

Esta questdo deu a oportunidade aos jovens de exprimirem, em formato de res-
posta aberta, as antevisdes das suas vidas em dois intervalos de tempo distintos.

Apods a analise das respostas, agruparam-se as mesmas em tépicos para
uma melhor representacdo. Das 868 respostas a estas questdes, 432 estdo
relacionadas com a criacdo de uma familia, 74 acerca do futuro profissional,
240 sobre prosperidade financeira, 449 a referir a felicidade em geral

e 71 acerca de outros assuntos.
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W Familia B Felicidade
B Futuro Profissional B Cutros
W Dinheiro

Gréfico 18 - Representacéo das antevisdes dos jovens daqui a 5/10 anos

Testemunhos

“A finalizar o meu mestrado, adquirir
um apartamento, conquistar a minha
liberdade financeira e a arranjar
um emprego na minha area”
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“Estudos terminados, fortes finangas pessoais
e bom conhecimento financeiro, desenvolvimento
de negdcio, relacionamento estavel, boa satide
e desenvolvimento fisico”

“Quero ter o meu proprio negdcio, ja estar lancado
no meio académico e comeg¢ar uma familia.”

“Provavelmente irei estar noutra localidade visto
que fui despejada pelos senhorios por motivos sem
fundamento. E ndo me é possivel arrendar uma casa

devido aos precos praticados dentro de Cascais.”

“Daqui a 5 anos, se Deus quiser, irei terminar meu curso
de controle de trafego aéreo e irei trabalhar”

“A sair da casa dos meus pais”

“Vejo-me com o Mestrado concluido, a trabalhar numa
drea que eu goste e fora da casa dos meus pais”
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9. Os jovens e seus
maiores desafios

Quais é que achas que sao os trés maiores desafios
que os jovens enfrentam nos dias de hoje?

Com esta pergunta, pretendia-se que os jovens mostrassem guais seriam
os desafios que achassem que sdo mais presentes nos dias de hoje. A tabela

abaixo mostra as trés problematicas mais referidas em cada faixa etaria.

Nota: Esta pergunta era de selecdo multipla, sendo que cada jovem pode
selecionar mais do que uma opcao. A percentagem é referente ao ndmero

total de jovens (434 jovens).

‘ 12 - 14 anos ‘ 15 - 19 anos ‘ 20 - 24 anos ‘ 25 - 30 anos
1° Bullying e/ou Problemas Saida da casa Saida da casa
exposi¢ao a violéncia relacionados com dos pais dos pais
46,86% saude mental 52,83% 69,05%

54,65%

2° Envolvimento Entrada no mercado Entrada Pagamento de
precoce nas drogas de trabalho no mercado despesas/propinas
e alcool 39,53% de trabalho escolares
36,84% 48,11% 52,38%

32 Saida da casa Envolvimento Problemas Consolidar uma
dos pais precoce nas drogas relacionados com carreira estavel,
35,96% e alcool saude mental com bons

38,37% 46,23% rendimentos
40,48%

Tabela 2 | Desafios que os jovens enfrentam nos dias de hoje, por faixas etérias
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Gréfico 19 | Representacéo dos trés maiores desafios enfrentados pelos jovens

Quais os desafios enfrentas ou ja enfrentaste?

Esta questao, para complementar a anterior, visa mostrar o contraste entre

os desafios que os jovens pensam enfrentar, face aos que realmente
enfrentam. Do total de jovens inquiridos, os mais referidos s&o O uso excessivo
da internet e redes sociais (33,2%), problemas relacionados com satde
mental (29,5%) e bullying e/ou exposi¢do a violéncia (28,8%). O desafio
menos evidente nos jovens € o envolvimento precoce nas drogas e alcool
com apenas 34 respostas (7,8%).

Nota: Esta pergunta era de selecdo multipla, sendo que cada jovem pode
selecionar mais do que uma opcado. A percentagem é referente ao ndmero

total de jovens (434 jovens).
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Gréfico 20 | Representacdo dos maiores desafios assinalados pelos inquiridos por faixa etaria
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Testemunhos

“Na minha opinido, os jovens em cascais deviam
ser mais sensibilizados para questdoes como quanto
é o ordenado minimo, questoes politicas e outras
relacionadas com a vida adulta”

Homem, 15-19 anos

“Penso que os jovens deveriam ter mais oportunidades
para crescerem, descobrirem, emancipar-se. Passamos
muitos anos a estudar, e quando acaba ser realmente
valorizado e a experiéncia.”

Mulher, 20-24 anos

“O tema mais importante que falta na drea
da juventude em Cascais, é o apoio a procura
de emprego. J4 em Portugal diria que falta apoio
para literacia financeira.”

Homem, 20-24 anos

“Na minha ética, um apoio mais centralizado
nas finangas pessoais uma vez que come¢am a surgir
as oportunidades para entrar no mercado de trabalho,
ou seja, apoio no conhecimento a autoridade tributaria
p.e. E no caso da educacgao, existir um ajuste atualizado
para as competéncias reais que precisam os jovens
no seu desenvolvimento normal.”
20-24 anos
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“Na area de formacao, mais oportunidades
de aprendizagem fora da escola
e a sua melhor partilha;

Relativamente a saude, incentivar mais atividade
fisica, possivelmente através de atividades
extracurriculares de interesse (quando a pandemia
acabar), ensinar e explicar a importancia da saude
mental nas escolas (apropriada as idades).”
20-24 anos

“Em primeiro lugar, é necessdrio
educar para a Politica.

Em segundo lugar, é preciso quebrar as barreiras
impostas as pessoas com deficiéncia, nomeadamente
a nivel do acesso a transportes. Por exemplo,
as pessoas com mobilidade reduzida tém dificuldades
em andar de comboio, porque nem todas as estacoes
tém plataformas que as ajudem a entrar para
a carruagem. O mesmo se aplica aos autocarros.
Também deveria ser obrigatério os edificios
disporem de rampas e/ou de elevadores.

Em terceiro lugar, os produtos menstruais
poderiam ser gratuitos para as mulheres
em idade fértil/ pessoas com ttero,
tal como na Escécia.”
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10. Os jovens
e a Camara Municipal
de Cascais

Neste topico, pretendeu-se perceber se os jovens do concelho estdo bem

informados relativamente aos servicos que a Camara lhes disponibiliza.

Indica-nos o teu grau de conhecimento sobre
a Jovem Cascais?

Os dados obtidos mostram que a faixa etaria que melhor conhece a Jovem
Cascais é a dos 20-24 anos seguida dos 15-19. Os jovens inquiridos dos 12-14

anos, em geral conhecem menos a Jovem Cascais.

& W Nao Respondeu

B Nunca tinha ouvido falar
até ao momento
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W Ja tinha ouvido falar, mas
desconheco

B Conhego Razoavelmente
B Conhego bem
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Gréfico 22 | Representac&do do grau de conhecimento sobre a Jovem Cascais dos inquiridos por faixa etaria

Que servig¢os da Jovem Cascais e da Camara Municipal
de Cascais costumas utilizar/frequentar?

Dos servicos da Camara municipal de cascais, o que a maioria dos jovens
utiliza € a MobiCascais (49,8% dos jovens). Seguem-se as bibliotecas

de Cascais (26,3% dos jovens) e os museus (24,9% dos jovens). Os servicos
gue os jovens menos utilizam sdo o GO - Gabinete de Orientagdo

(3,5% dos jovens) e a academia da saude (3,2% dos jovens).
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Nota: Esta pergunta era de selecdo multipla, sendo que cada jovem pode
selecionar mais do que uma opcado. A percentagem é referente ao ndmero

total de jovens (434 jovens).
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Gréfico 23 | Representacdo dos servicos da camara municipal de Cascais utilizados pelos inquiridos
por faixa etaria
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Gréfico 24 | Representacdo da participacdo dos jovens em projetos da Jovem Cascais ou da Cam
ara Municipal de Cascais por faixa etaria
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Percurso desenvolvido

O processo de desenvolvimento do Plano de Acao para
a Juventude de Cascais envolveu diversas etapas de

auscultacao e participacao ativa dos jovens do concelho.

20 ABRIL 2022 5 MAIO 2022

12 CMAJ 2022 .
Projeto

CRIARTE AEleva-te

Carcavelos Quinta do Pisao

6 OUT 2022
22 CMAJ 2022
Uniado
Freguesias
Cascais
-Estoril

15 JUN 2022
Escola

Basica e Sec.
Matilde Rosa
Araujo

2 FEV 2023
10 NOV 2022 12 CMAJ 2023
Escola
Basica e Sec. Grupo

da Cidadela 1¢ de I_Vlaio
de Tires

O percurso de desenvolvimento do Plano de Acdo para a Juventude
de Cascais reflete um esforco concentrado para envolver os jovens de
diferentes areas do concelho e garantir que as suas vozes sejam ouvidas no

processo de formulacdo de politicas e medidas gue os afetam diretamente.
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Metodologia de trabalho

A utilizacdo de métodos de educacao nao formal

foi essencial para o sucesso da auscultacao da comunidade
jovem na elaboracao do Plano de Acdo para a Juventude
no Municipio de Cascais. Esses metodos contaram com

a presenca de facilitadores especializados em educacao
nao formal, que ajudaram a garantir gue a informacao
obtida fosse significativa e representativa de jovens

de todo o concelho.

As varias sessdes realizadas permitiram a participacdo de um numero
significativo de jovens, garantindo assim a diversidade de opinides

e perspetivas, bem como a inclusao de todos os grupos sociais e culturais.
A utilizacado de metodologias ludicas e participativas, como jogos, debates,
dinédmicas de grupo e outras atividades, tornaram o processo mais atrativo
e estimulante para os jovens, aumentando o seu envolvimento e o interesse
na tematica.

Dessa forma, foi possivel garantir uma participacdo mais ativa e democratica
dos jovens, permitindo-lhes assumirem-se como protagonistas na definicao
das suas proprias necessidades e interesses. Com isso, espera-se gue o Plano
de Acdo para a Juventude 2023-2025 atenda as reais expectativas dos jovens
do concelho de Cascais e contribua para a promocédo do seu desenvolvimento

pessoal e coletivo.
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Desafios encontrados

Na primeira fase da auscultacao foram apresentados desafios

para as 6 tematicas seguintes:

EMPREGO

Os problemas relacionados com o emprego em Cascais envolvem:
o Falta de valorizacdo de empregos de menor especializacao;

o Falta de informacao sobre oportunidades de emprego;

o Falta de experiéncia dos candidatos;

» Elevada concorréncia na procura de empregos;

o Falta de aprendizagem na idade certa;

o Falta de divulgacao de varias carreiras;

 Na&o aproveitamento de subsidios;

e Salarios baixos;

o Discriminacdo na selecdo das pessoas e a falta de estagios.

SUSTENTABILIDADE

Os problemas relacionados com a sustentabilidade em Cascais envolvem:

A falta de inclusdo na educacao sobre sustentabilidade que
deve considerar a diversidade de culturas e realidades locais;

o A falta de recursos financeiros que podem ser um obstaculo
para a implementacao de projetos sustentaveis;

o A falta de infraestruturas para a gestdo de residuos que pode
ser abordada com a implementacdo de programas de coleta

seletiva e reciclagem;
o A falta de espacos verdes nas cidades;

o A falta de monitorizacdo e avaliacdo dos projetos sustentaveis pode
impedir a identificacdo de falhas e a implementacdo de melhorias.
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EDUCACAO

Os problemas relacionados com a educacdo em Cascais envolvem:

o A falta de divulgacao pode ser um grande problema, especialmente
para alunos que poderdo ter interesse em areas que ndo sao

tradicionalmente desenvolvidas nas escolas;

- A falta de apoio na entrada para o mercado de trabalho
é fundamental para garantir que os alunos possam aplicar

0s seus conhecimentos e competéncias no mundo real;

« Ainclusdo de espacos para minorias sociais € uma questao
importante de justica social, sendo fundamental para garantir
0 acesso a uma educacao igualitaria e justa para todos os alunos.

CULTURA

Os problemas relacionados com a cultura em Cascais envolvem:
- E importante que a cultura seja mais valorizada nas escolas;
« Apoio a arte urbana, o que pode promover uma proximidade cultural;

» Para que os jovens possam participar de atividades culturais,
€ necessario uma maior divulgacdo da cultura em Cascais

e incentivar a realizacao de visitas de estudo;

« A falta de conhecimento e informacédo sobre as atividades
culturais- disponiveis pode ser um obstaculo, assim como a falta
de incentivo aos jovens para participar em atividades culturais

e a desvalorizacdo social da arte.

DESPORTO

Os problemas relacionados com o desporto em Cascais envolvem:
A falta de divulgagcao do desporto no municipio;

o A falta de diversidade de espacos nas aulas de educacao fisica;
o |nexisténcia de desportos diferenciadores;

« A falta de material é outro ponto que dificulta a pratica
de atividades desportivas pelos jovens;
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* A pouca diversidade de dinamicas pode desmotivar
a participacdo em atividades desportivas.

SAUDE MENTAL

Conclusdes sobre o problema de salude mental em Cascais indicam:

o Pressdo significativa sobre a escola e a necessidade de reforcar

0 apoio psicoldgico nos estabelecimentos de ensino;

» Melhoria da literacia em saude mental e a divulgacdo dos espacos
onde o apoio psicoldgico é levado a cabo, assim como um melhor
conhecimento das varias atividades feitas no concelho nesta area

sdo importantes para melhorar a compreensao sobre o tema;

o Os problemas relacionados com drogas e alcool devem ser
abordados com mais controlo de acesso e prevencao;

A ansiedade, problemas de autoestima e a falta de sono também
sdo questdes que devem ser abordadas com mais cuidado;

o Atividades para baixar o nivel de stress e promover o bem-estar

mental devem ser incentivadas e disponibilizadas.

SOLUCOES:

Apos a identificacdo dos desafios enfrentados pelos jovens em cada
uma das areas tematicas, os participantes foram desafiados a pensar
em possiveis solucdes e propostas. Os grupos dividiram-se em mesas

e foram orientados a pensar em ideias concretas e sustentaveis que
pudessem ser implementadas a curto, médio e longo prazo. Cada grupo
apresentou as suas propostas e realizaram-se discussdes para avaliar

a viabilidade e o potencial impacto de cada uma delas. O objetivo deste
processo prendeu-se com a recolha de ideias praticas e inovadoras
para a criacdo de um Plano de Acdo para a Juventude do Concelho que
seja efetivo e relevante para a populacdo jovem. Durante a auscultacdo
aos jovens, foram apresentadas diversas propostas relacionadas com
atividades e iniciativas que poderdo ser desenvolvidas para beneficio

da comunidade juvenil e promocdo de um futuro mais sustentavel.
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Propostas de solucoes ja existentes
no concelho de Cascais

S&o de seguida apresentadas algumas das solucdes

ja existentes no municipio apontadas pelos jovens como

Importantes a manter:

Open Mic

Continuar com a realizacdo

de eventos de Open Mic oferecendo
uma plataforma para os jovens

se expressarem e mostrarem

as suas competéncias criativas.

Bairros Saudaveis

Continuar com o programa

de Bairros Saudaveis para melhorar
a gualidade de vida nos bairros

de Cascais.

Teatro nas Escolas

Continuar a oferecer apresentacdes
de teatro nas escolas para
envolver os alunos e proporcionar

experiéncias culturais e educativas.

Festival Infinito

Continuar com o Festival Infinito,
gue celebra a arte e a cultura,
com destaque para as atividades
relacionadas com os jovens.

Workshops e aulas abertas
em espacos publicos

Continuar a oferecer workshops
e aulas abertas em espacos
publicos para ajudar os jovens

a adquirir novas competéncias
e conhecimentos.

Projeto Educativo
do Bairro dos Museus

Continuar com o projeto educativo
do Bairro dos Museus, que incentiva a

criatividade e a inovacdo nos jovens.

Festas Comunitarias

Continuar a promover festas
comunitarias para criar um sentido
de comunidade e unidade entre

0s jovens.

Torneios inter-escolas

Continuar com os torneios inter-
-escolas incentivando a competicao
saudavel e a atividade fisica.
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Arraial de Santo Anténio Cidade das Profissoes
Continuar com a celebracao Manter a promocao da Cidades

do Arraial de Santo Antonio das Profissdes para ajudar os jovens
para preservar as tradicoes a explorar carreiras e oportunidades
culturais da cidade. profissionais.

Desporto Escolar Cascais Mentalmente
Continuar com o Desporto Escolar Continuar com o programa

para incentivar a atividade fisica Cascais Mentalmente.

e o trabalho em equipa entre

Os jovens.

Torre Plastik

Continuar com o projeto

de reciclagem localizado no bairro
da Torre para educar os jovens sobre
a importancia da sustentabilidade

e da responsabilidade ambiental.

Programa de Capacitag¢ao
Juvenil nas escolas

Continuar com o programa

de Capacitacado Juvenil nas
escolas para munir os jovens

de competéncias e conhecimentos
necessarios para a vida adulta.

Gabinete de Orienta¢ao
Profissional e Vocacional

Continuar com o GO para ajudar
oS jovens a planear a sua carreira

e arranjar trabalho.

7
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Propostas de solucoes
para o concelho de Cascais

Durante a auscultacao aos jovens de Cascais, foram

apresentadas diversas propostas relacionadas com atividades

e iniciativas que podem ser desenvolvidas para beneficiar

a comunidade juvenil e promover um futuro mais sustentavel.

Neste documento, serdo destacadas algumas propostas

sugeridas pelos jovens para Cascais.

Outzone

Criar um espaco fisico com ambiente
jovem, moderno e que promova a
pratica de desporto e um estilo de
vida saudavel. Promover workshops
sobre desporto e salde, com a
participacdo de especialistas e atletas.

Teatro@Escola & Educac¢ao
Informal

Introduzir o teatro e outras formas
de arte nas escolas como uma
forma de promover a criatividade,
a autoestima e a autoexpressao
dos jovens.

Formacoes de Carreira

Promover formacdes para os jovens
em areas profissionais de interesse,
com o objetivo de ajuda-los

a desenvolver as suas competéncias
e a prepara-los para o mercado

de trabalho.

Xperimenta

Criar estagios vocacionais

e workshops em escolas que
permitam aos alunos experimentar
areas profissionais que lhes

interessem.

Experimenta +

Criar oportunidades para que
0s jovens tenham contacto com
o mundo real, trazendo empresas

e organizacdes para as salas de aula.

HEY! Human Rights
Education for Youth

Promover a educacdo sobre

direitos humanos para os jovens,
incentivando o respeito a diversidade
e o0 combate ao preconceito

e a discriminacao.



Move-te

Oferecer um workshop mensal
para encarregados de educacao
sobre a importancia do movimento
e do exercicio fisico para a salde

e o0 bem-estar.

WIN - Talent BootCamp

Promover um bootcamp para jovens
com talento empreendedor, com
aulas e mentoria de especialistas,
ajudando-os a desenvolver as suas

ideias e competéncias.

Promoc¢ao e sensibilizagcao
para os temas da saude
mental

Integrar temas relacionados

com a saude mental em projetos
de voluntariado e intercambios,
visando a consciencializacéo

e 0 combate ao estigma associado
a essas questodes.

Maior divulga¢ao de
espacos que lidam com
questoes de saude mental

Criacao de uma campanha de
divulgacado de locais que oferecem
tratamento e apoio em saude
mental, para que os jovens saibam
onde procurar ajuda.
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Substituir as lampadas
por LED em todas as
associag¢oes juvenis

Implementar a substituicdo das
lampadas comuns por lampadas de
LED em todas as associacdes juvenis
do municipio, como uma forma de
economizar energia e contribuir para
a sustentabilidade.

Construcao de hortas
comunitarias para jovens

Criar hortas comunitarias em
espacos publicos que possam ser
usadas pelos jovens para cultivar
alimentos saudaveis e aprender

sobre agricultura sustentavel.

Atividades ludicas
sobre a sustentabilidade

Promover atividades educativas

e ludicas para os jovens sobre

a importancia da sustentabilidade
e das praticas amigas do ambiente.

Criacao de mais atividades
sustentaveis/amigas
do ambiente

Incentivar a criacdo de novas
atividades gue promovam a
sustentabilidade e a preservacéo
do meio ambiente, como eventos
e iniciativas comunitarias. Foram
ainda sugeridas pelos jovens varias
solucdes para as problematicas

identificadas em cada tematica.
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Solucoes por areas de intervencao

EMPREGO

Algumas solucdes para esta area incluem: a formacao em soft skills;
a divulgacao de bolsas de emprego; estagios e programas

de trainee oferecidos pelas empresas; a formacao em competéncias
especificas; a valorizacdo da formacdo académica e profissional;

e atribuicdo de oportunidades a recém-licenciados/formados para
ganhar experiéncia profissional. Além disso, a formacao em areas
emergentes, como empregos verdes, pode abrir portas para novas
carreiras e oportunidades de emprego. E importante investir em
educacao e formacao desde cedo, para que 0s jovens possam ter
mMais oportunidades no mercado de trabalho. Também é fundamental
combater a discriminacao e esteredtipos na selecdo, para que todos
tenham as mesmas hipdteses de sucesso profissional. Por fim,

a valorizacdo de empregos de menor especializacao e salarios

justos podem contribuir para uma sociedade mais equitativa e justa.

SUSTENTABILIDADE

Os jovens sugerem como possivel solucdo a procura de parcerias

com empresas e organizacdes locais para ajudar a financiar iniciativas
de cariz sustentavel. Um planeamento urlbbano consciente e a criacao
de pargues e areas verdes acessiveis a comunidade. A sustentabilidade
também pode ser abordada na educacao financeira, incentivando
praticas de consumo consciente e investimentos em empresas

e iniciativas sustentaveis.

E importante estabelecer critérios claros de avaliacdo e monitorizacado
para garantir o sucesso e a eficacia das iniciativas. A sustentabilidade
€& um desafio global, e as escolas de Cascais devem desempenhar

um papel fundamental na preparacao dos alunos para se tornarem
cidadaos sustentaveis e responsaveis, reforcando a importancia

da sustentabilidade para o futuro do planeta e da sociedade.
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EDUCACAO

Enguanto solucdo os jovens propdem a oferta de educacédo
nao-formal como uma excelente oportunidade para os alunos adquirirem
competéncias complementares e contactarem com diferentes areas

do conhecimento, além daqguelas ensinadas na educacédo formal.

O ensino dindmico e abordagem de varios temas € importante

para manter os alunos motivados e interessados na aprendizagem.

A autonomia das escolas na gestdo dos recursos pode ser uma forma
de tornar o ensino mais personalizado e adaptado as necessidades

dos alunos.

A seguranca nas escolas é uma prioridade importante que deve
ser levada em consideracao, por forma a garantir um ambiente

de aprendizagem seguro e confortavel para todos os alunos.

Foi possivel aferir que, a partir da faixa etaria dos 20-24, muitos jovens
encontram-se a estudar e a trabalhar em simultaneo. Estas idades,
tendencialmente, correspondem ao ingresso no ensino superior.

A possivel razdo para existirem muitos jovens nesta situacdo pode

ser devido a necessidade de pagamento de propinas e/ou de alojamento

perto dos estabelecimentos de ensino.

Também foi possivel verificar gue muitos jovens, sendo mais notavel
nas faixas etarias mais novas, sentem dificuldades nas aprendizagens
dos conteldos nos diferentes anos. O sistema de ensino regular, tem
sido cada vez mais alvo de criticas pelos alunos e sofreu inUmeras
alteracdes gque contribuiram para a sua instabilidade. No entanto,
existem cada vez mais opcdes de ensino profissional para acomodar

as necessidades e os gostos dos jovens. Ainda assim, € notavel um

alto nivel de insatisfacdo por parte dos mesmos. Ainda neste ambito,
os jovens sentem dificuldades em escolher a drea de estudos no ensino,

nomeadamente no ensino secundario e superior.
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CULTURA

A partir das diferentes conclusdes sobre cultura, € possivel perceber a
importancia da inclusdo e diversidade nos espacos culturais e artisticos,
além da necessidade de uma maior oferta cultural, tornando-a mais
acessivel a todos os locais. A gratuidade da cultura pode ser um fator de
incentivo a participacao dos jovens em atividades culturais, assim como
desenvolvimento do habito de conhecer e descobrir novos interesses.

A interculturalidade também é um tema importante, podendo a
promocao da comunicacao e conhecimento de outras culturas incentivar
a valorizacao e inclusao da diversidade cultural. Portanto, € importante
gue sejam criadas atividades que incentivem a participacdo dos jovens

nas atividades culturais e a valorizacdo da cultura como um todo.

DESPORTO

Para melhorar a acessibilidade ao desporto, os jovens identificam que
seria necessario investir na construcao de campos proprios para as
diversas atividades e criar programas que ajudem pessoas sedentarias
a praticar exercicio fisico. A aposta numa alimentacdo mais saudavel

e proporcionar acesso a desportos menos conhecidos, como o voleibol,
badminton, Judo e Karaté. Além disso, € importante garantir um bom
material de educacao fisica nas escolas, para gue os jovens possam

ter uma experiéncia mais completa e satisfatoria nas aulas.

SAUDE MENTAL

E necessario ter mais e melhores psicdlogos nas escolas para
acompanharem os alunos gque sofrem de bullying, assim como os

que praticam bullying. Palestras publicas sobre saude mental também
sdo importantes para consciencializar a populacao sobre o assunto.

Em suma, ha a necessidade de uma abordagem mais integrada
e holistica para lidar com os problemas de saude mental em Cascais,
envolvendo acdes em diferentes segmentos da sociedade, incluindo

escolas, comunidades, profissionais de saude e autoridades locais.
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Conclusoes da auscultacao
aos jovens

As conclusdes finais da auscultacao aos jovens

de Cascais apontam para a importancia das atividades
desenvolvidas pela Divisao de Juventude estarem alinhadas
com as necessidades dos jovens e do CMAJ. E importante
destacar que a maioria das solucdes propostas pelos jovens
ja existem no concelho, o que € uma evidéncia positiva

de gue o Municipio de Cascais esta a trabalhar no sentido

de oferecer solucdes para os jovens.

Propomos a criacdo de uma plataforma para divulgar as atividades
desenvolvidas pelo Municipio de Cascais e entidades parceiras

(CMAUJ e escolas), de modo a aumentar a visibilidade das atividades

e facilitar o acesso dos jovens as mesmas. Sugerimos ainda a criacao

de um programa anual com tematicas mensais (Emprego, Mobilidade,
Desporto, Saude, etc.) para uma melhor gestdo das atividades e uma
resposta mais adequada as necessidades dos jovens. Por fim, a continuacdo
da proximidade do Municipio em auscultar os jovens para criar respostas
para as suas reais expectativas é crucial para manter a qualidade das
atividades e a satisfacdo dos jovens de Cascais.






Plano de Ac¢cao para a Juventude
2023-2025

O Plano de Acdo para a Juventude 2023-2025 tem
como objetivo principal responder as necessidades

e interesses dos jovens do Concelho de Cascais.

Com base nas informacdes recolhidas na primeira fase

do plano, foram definidos sete temas prioritarios:

AMBIENTE
HABITACAO
EMPREGO
SUSTENTABILIDADE
DESPORTO
EDUCACAO
CULTURA
SAUDE MENTAL

O Plano de Acédo para a Juventude 2023-2025 serd uma ferramenta
importante para promover o desenvolvimento e bem-estar dos jovens em
Cascais, criando oportunidades de crescimento pessoal, social e profissional,
além de contribuir para o fortalecimento da identidade cultural e comunitaria.
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Objetivos Europeus da Juventude

Os Objetivos Europeus da Juventude sao uma iniciativa

da Unido Europeia que visa promover a participacao ativa

e a cidadania dos jovens, bem como suas aspiracoes,
necessidades e preocupacdes em toda a Europa. SGo um
conjunto de 11 objetivos que refletem as areas-chave em gue

a UE pretende apoiar e promover o bem-estar dos jovens.

1. Conectar a UE com a Juventude (OEJ1)

Com o objetivo de aproximar a Unido Europeia dos jovens, € importante

criar um programa anual de eventos e atividades que incentive a participacdo
ativa dos jovens na vida politica e social da UE. Além disso, é necessario
estabelecer parcerias com organizacdes juvenis de outros paises para
promover a troca de experiéncias e conhecimentos, promovendo programas
de intercambio cultural para jovens e estimulando a criacdo de organizacdes

juvenis no concelho.

2. lgualdade de todos os géneros (OEJ2)

Para promover a igualdade de género, ¢ fundamental implementar politicas
de igualdade salarial entre homens e mulheres em todas as empresas

do concelho e fomentar a participacdo das mulheres em cargos politicos

e de lideranca. Além disso, & necessario investir em campanhas de
consciencializacdo para combater a violéncia de género e promover

a igualdade de oportunidades para todos.

3. Sociedades inclusivas (OEJ3)

A construcdo de sociedades inclusivas é fundamental para garantir o bem-
-estar de todos. E importante promover eventos e atividades que celebrem
a diversidade cultural e étnica presente no concelho e apoiar financeiramente

projetos sociais que tenham como objetivo combater a exclusdo social.

4. Informacao e Didlogo Construtivo (OEJ4)

Informacao e didlogo construtivo s&o essenciais para garantir a participacao ativa
dos jovens na construc&o de politicas publicas. E importante criar um canal de
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comunicacao direta entre os jovens e a Camara Municipal de Cascais para receber
sugestdes e propostas, além de realizar féruns de discussdo e debates para

ouvir a opinido dos jovens sobre questdes relevantes para o concelho.

5. Saude mental e bem-estar (OEJ5)

A salde mental e o bem-estar dos jovens devem ser uma preocupacao
constante. E importante criar uma rede de apoio psicoldgico e terapéutico
acessivel aos jovens em situacdes de vulnerabilidade, além de promover
atividades fisicas e desportivas gratuitas como forma de combater

o0 sedentarismo e promover o bem-estar.

6. Levando a juventude rural adiante (OEJ6)

Para levar a juventude rural adiante, € necessario implementar politicas
de incentivo ao empreendedorismo juvenil em areas rurais e fomentar
a criacdo de espacos de convivio e lazer para jovens em zonas rurais.

7. Emprego de qualidade para todos (OEJ7)

O emprego de qualidade para todos é uma prioridade. E importante
criar parcerias com empresas locais para oferecer estagios e programas
de formacéo profissional para jovens, além de implementar programas

de mentoria para jovens que buscam ingressar no mercado de trabalho.

8. Aprendizagem de qualidade (OEJS8)

A aprendizagem de qualidade é um direito de todos os jovens. E preciso
investir em recursos e tecnologias de ponta nas escolas do concelho

e fomentar a formacdo e capacitacdo de professores e educadores

para lidar com as exigéncias do mundo atual.

9. Espaco e Participacao para Todos (OEJ9)

Visa garantir que os jovens tenham acesso a espacos publicos seguros

e inclusivos, onde possam participar ativamente da vida politica e social
do concelho. Para alcancar esse objetivo, é importante reabilitar espacos
publicos subutilizados e criar novos espacos de convivio para os jovens.
Além disso, € fundamental estabelecer parcerias com organizacdes juvenis
para desenvolver programas e projetos que incentivem a participacao

ativa dos jovens na construcdo de uma sociedade mais justa e inclusiva.
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10. Europa Verde Sustentavel (OEJ10)

Tornar o concelho mais sustentavel e reduzir o impacto ambiental das
atividades humanas. Isso inclui a reducdo de emissdes de CO2, a promocao
de energias renovaveis e o incentivo ao uso de transportes mais sustentaveis.
Para alcancar esse objetivo, € importante estabelecer metas ambiciosas

e investir em projetos de energia renovavel e infraestrutura verde. Além disso,
é crucial sensibilizar os jovens para a importancia da preservacdo ambiental

e da adocdo de praticas mais sustentaveis nas suas rotinas diarias.

11. Organizacg¢oes juvenis e programas europeus (OEJ11)

Tem como objetivo estimular a participacdo ativa dos jovens na sociedade,
criando oportunidades para gue se possam envolver em projetos

de voluntariado, lideranca e intercambio cultural. Isso inclui estabelecer
parcerias com organizacdes juvenis de outros paises para promover a troca
de experiéncias e conhecimentos, além de incentivar a criacdo de
organizacdes juvenis no concelho. A ideia é preparar uma geracao mais
consciente e preparada para atuar no mundo globalizado, contribuindo

para a construcdo de uma sociedade mais justa e inclusiva.

Estes objetivos foram desenvolvidos para ajudar a orientar politicas
e iniciativas de juventude em toda a Unido Europeia, a fim de criar um

ambiente mais favoravel para o desenvolvimento e o bem-estar dos jovens.
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Plano de acao

JANEIRO
Tipologia Area Designacao Publico-Alvo Objetivos
Europeus
da Juventude
Informacdo e  Voluntariado Divulgacéo e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacdo e Capacitacdo Acompanhamento dos de idade que vivam
Programas de Voluntariado ou estudem em Cascais
Anual e programas de
Capacitacao Juvenil
Informacdo e Lojas Espacos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicacédo informativos para jovens de idade que vivam
ou estudem em Cascais
Informacdo e  Capacitacao Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacéo consciencializacdo que de idade que vivam
assinala as efemérides ou estudem em Cascais
mais relevantes para a
juventude.
Participacao Voluntariado Programas de Voluntariado Jovens dos 15 aos 30 anos (OEJ9)
Juvenil Anual: Sports Volunteer e de idade que vivam
Voluntario Jovem Cascais ou estudem em Cascais
Capacitacao Orientacao GO: Gabinete Jovens dos 14 aos 30 anos  (OEJ3)
Juvenil de Orientacdo Vocacional residentes ou estudantes (OEJ7)
e Profissional em Cascais
Capacitagcao Capacitagdo e Programa de Capacitacdo  Jovens estudantes do (OEJ)
Juvenil Sensibilizacdo Juvenil em contexto 32 ciclo ao ensino superior (OEJ4)
escolar: AEleva-te, de escolas publicas, (OEJ7)
AtiVoluntario, Capacita-te, privadas e profissionais
ReciClaro, ATUA
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJ8)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho (OEJ9)
de Cascais
FEVEREIRO
Tipologia Area Designag¢ao Publico-Alvo Objetivos
Europeus
da Juventude
Participacado Voluntariado 2 programas de Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJ1)
Juvenil Voluntariado Anual: Sports de idade que vivam ou (OEJ4)
Volunteer e Voluntério estudem em Cascais (OEJ5)
Jovem Cascais
Informacdo e  Voluntariado e Divulgacao e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicagao Capacitacdo Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual (Capitulo Perfeito) e
programas de Capacitacao
Juvenil
Informacao e  Lojas Espagos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)

Comunicagéo

informativos para jovens

de idade que vivam ou
estudem em Cascais
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Informacdo e  Capacitacdo Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicag¢ao consciencializagdo que de idade que vivam ou
assinala as efemérides mais estudem em Cascais
relevantes para a juventude
Capacitagcéo Capacitagcdo e Programa de Capacitacdo  Jovens estudantes do 3¢ (OEJ9)
Juvenil Sensibilizacdo Juvenil em contexto ciclo ao ensino superior de
escolar: AEleva-te, escolas publicas, privadas e
AtiVoluntério, Capacita-te, profissionais
ReciClaro, ATUA
Capacitacéo Orientacao GO: Gabinete de Jovens dos 14 aos 30 anos (OEJ8)
Juvenil Orientagcdo Vocacional e residentes ou estudantes
Profissional em Cascais
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJT)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de  (OEJ9)
Cascais
MARCO
Tipologia Area Designac¢ao Publico-Alvo Objetivos
Europeus
da Juventude
Participacao Voluntariado Programas de Voluntariado Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJ1)
Juvenil Anual: Sports Volunteer e de idade que vivam ou (OEJ4)
Voluntario Jovem Cascais estudem em Cascais (OEJ7)
Informacdo e  Voluntariado e Divulgacao e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacdo Capacitacao Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual e programas de
Capacitacao Juvenil
Informacdo e  Lojas Espagos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicagao informativos para jovens de idade que vivam ou
estudem em Cascais
Informacdo e  Capacitacdo Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicagéo consciencializagdo que de idade que vivam ou
assinala as efemérides estudem em Cascais
mais relevantes para a
juventude.
Capacitacao Orientagéo GO: Gabinete de Jovens dos 14 aos 30 anos (OEJ8)
Juvenil Orientag¢ao Vocacional e residentes ou estudantes
Profissional em Cascais
Capacitacao Capacitagdo e Programa de Capacitacdo  Jovens estudantes do 32 (OEJD)
Juvenil Sensibilizacdo Juvenil em contexto ciclo ao ensino superior de (OEJ4)
escolar: AEleva-te, escolas publicas, privadas e (OEJ7)
AtiVoluntario, Capacita-te, profissionais
ReciClaro, ATUA
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJ5)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de  (OEJ9)
Cascais (OEJ10)
ABRIL
Tipologia Area Designag¢ao Publico-Alvo Objetivos
Europeus
da Juventude
Participacao Voluntariado 2 programas de Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJ1)
Juvenil Voluntariado Anual: Sports de idade que vivam ou (OEJ4)
Volunteer e Voluntario estudem em Cascais (OEJ7)

Jovem Cascais

(OEJS)
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Informacdo e  Voluntariado e Divulgacdo e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicagcdo Capacitagcao Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual (Estoril Open) e
programas de Capacitacdo
Juvenil
Informacéao e Lojas Espacos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicag¢ao informativos para jovens de idade que vivam ou
estudem em Cascais
Informacdo e  Capacitacdo Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicagéo consciencializagdo que de idade que vivam ou
assinala as efemérides estudem em Cascais
mais relevantes para a
juventude.
Capacitacao Orientacédo GO: Gabinete de Jovens dos 14 aos 30 anos (OEJ8)
Juvenil Orientagdo Vocacional e residentes ou estudantes
Profissional em Cascais
Capacitagao Capacitacdo e Programa de Capacitacdo  Jovens estudantes do 32 (OEJD
Juvenil Sensibilizacdo Juvenil em contexto ciclo ao ensino superior de (OEJ4)
escolar: AEleva-te, escolas publicas, privadas e (OEJ7)
AtiVoluntario, Capacita-te, profissionais
ReciClaro, ATUA
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJ9)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de
Cascais
MAIO
Tipologia Area Designacao Publico-Alvo Objetivos
Europeus
da Juventude
Participacao Voluntariado 2 programas de Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJD)
Juvenil Voluntariado Anual: Sports de idade que vivam ou (OEJ4)
Volunteer e Voluntario estudem em Cascais (OEJ7)
Jovem Cascais (OEJ5)
Informacdo e  Voluntariado e Divulgacao e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacdo Capacitacdo Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual, de verdo
e programas de
Capacitacao Juvenil
Informagcéo e Lojas Espagos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicag¢ao informativos para jovens de idade que vivam ou
estudem em Cascais
Informagcdo e  Capacitacdo Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicagéo consciencializagdo que de idade que vivam ou
assinala as efemérides estudem em Cascais
mais relevantes para a
juventude.
Capacitacao Orientagéo GO: Gabinete de Jovens dos 14 aos 30 anos (OEJ8)
Juvenil Orientagao Vocacional e residentes ou estudantes
Profissional em Cascais
Capacitacao Talento Projeta-te: Bolsas de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ8)

Juvenil

Promog¢édo de Talento

gue residam ou estudem
em Cascais
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Capacitagéo Capacitagcdo e Programa de Capacitacdo  Jovens estudantes do 3¢ (OEJD)
Juvenil Sensibilizacdo Juvenil em contexto ciclo ao ensino superior de (OEJ4)
escolar: AEleva-te, escolas publicas, privadas e (OEJ7)
AtiVoluntario, Capacita-te, profissionais
ReciClaro, ATUA
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJ4)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de  (OEJ9)
Cascais (OEJT)
JUNHO
Tipologia Area Designagao Publico-Alvo Objetivos
Europeus

da Juventude

Participacao
Juvenil

Associativismo

Juvenil

Arraial de Santo Anténio

Comunidade em geral.
Apoio as Associacdes
Juvenis do concelho.

(OEJS)

Participacao Voluntariado 6 Programas de Jovens entre 0os 12 e 0s 30  (OEJD)
Juvenil Voluntariado Jovem de gue vivam os estudem em  (OEJ4)
Verdo: Natura Observa, Cascais (OEJ7)
Maré Viva, Locals, Cultura
no Bairro, Cultura Social
e Férias na Desportiva
Participacao Voluntariado 2 programas de Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJD)
Juvenil Voluntariado Anual: Sports  de idade que vivam ou (OEJ4)
Volunteer e Voluntario estudem em Cascais (OEJ7)
Jovem Cascais
Informacdo e  Voluntariado Divulgacédo e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicagéo Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual e de veréo
Informacdo e Lojas Espacos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicacao informativos para jovens de idade que vivam ou
estudem em Cascais
Informacdo e  Capacitacao Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacao consciencializacdo que de idade que vivam ou
assinala as efemérides mais estudem em Cascais
relevantes para a juventude.
Capacitacao Talento Projeta-te: Bolsas de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ8)
Juvenil Promocao de Talento que residam ou estudem
em Cascais
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJ9)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de  (OEJ10)
Cascais
JULHO
Tipologia Area Designagao Publico-Alvo Objetivos
Europeus
da Juventude
Participacdo Voluntariado 6 Programas de Jovens entre os 12 e 0s 30  (OEJ1)
Juvenil Voluntariado Jovem de gue vivam os estudem em  (OEJ4)
Verdo: Natura Observa, Cascais (OEJ7)

Maré Viva, Locals, Cultura
no Bairro, Cultura Social e
Férias na Desportiva
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Participacao Voluntariado 2 programas de Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJ1)
Juvenil Voluntariado Anual: Sports de idade que vivam ou (OEJ4)
Volunteer e Voluntario estudem em Cascais (OEJ7)
Jovem Cascais
Informacdo e  Voluntariado Divulgacgéo e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicag¢ao Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual e de verdo
Informacdo e Lojas Espacos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicacéo informativos para jovens de idade que vivam ou
estudem em Cascais
Informacdo e  Capacitacdo Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacéo consciencializacdo que de idade que vivam ou
assinala as efemérides estudem em Cascais
mais relevantes para a
juventude.
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJ8)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de  (OEJ9)
Cascais
AGOSTO
Tipologia Area Designag¢ao Publico-Alvo Objetivos
Europeus

da Juventude

Participacao Voluntariado 6 Programas de Jovens entre os 12 e 0s 30  (OEJD
Juvenil Voluntariado Jovem de que vivam os estudem em (OEJ4)
Verdo: Natura Observa, Cascais (OEJ7)
Maré Viva, Locals, Cultura
no Bairro, Cultura Social e
Férias na Desportiva
Participacao Voluntariado 2 programas de Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJD)
Juvenil Voluntariado Anual: Sports de idade que vivam ou (OEJ4)
Volunteer e Voluntario estudem em Cascais (OEJ7)
Jovem Cascais
Informacdo e  Voluntariado Divulgacgéo e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicagéo Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual e de verdo
Informacdo e Lojas Espac¢os seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicagéo informativos para jovens de idade que vivam ou
estudem em Cascais
Informacdo e  Capacitacdo Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacgéo consciencializagdo que de idade que vivam ou
assinala as efemérides estudem em Cascais
mais relevantes para a
juventude.
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJD)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de  (OEJ9)

Cascais
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SETEMBRO

Tipologia

Area

Designac¢ao

Publico-Alvo

Objetivos
Europeus
da Juventude

Participacao Voluntariado 6 Programas de Jovens entre os 12 e 0s 30  (OEJD)
Juvenil Voluntariado Jovem de que vivam os estudem em  (OEJ4)
Verdo: Natura Observa, Cascais (OEJ7)
Maré Viva, Locals, Cultura
no Bairro, Cultura Social e
Férias na Desportiva
Participacao Voluntariado 2 programas de Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJD)
Juvenil Voluntariado Anual: Sports de idade que vivam ou (OEJ4)
Volunteer e Voluntario estudem em Cascais (OEJ7)
Jovem Cascais
Informacdo e  Voluntariado e Divulgacao e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacdo Capacitacdo Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual e programas de
Capacitacao Juvenil
Informacdo e Lojas Espacos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicacao informativos para jovens de idade que vivam ou
estudem em Cascais
Informacdo e  Capacitacéo Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacao consciencializacdo que de idade que vivam ou
assinala as efemérides estudem em Cascais
mais relevantes para a
juventude.
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJ9)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de
Cascais
OUTUBRO
Tipologia Area Designag¢ao Publico-Alvo Objetivos
Europeus

da Juventude

Participacao Voluntariado 2 programas de Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJD)
Juvenil Voluntariado Anual: Sports de idade que vivam ou (OEJ4)
Volunteer e Voluntario estudem em Cascais (OEJ7)
Jovem Cascais
Informacdo e  Voluntariado e Divulgacdo e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicagdo Capacitacédo Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual (Iron Man) e
programas de Capacitacdo
Juvenil
Informacdo e Lojas Espacos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicagao informativos para jovens de idade que vivam ou
estudem em Cascais
Informacdo e  Capacitacdo Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)

Comunicagéo

consciencializagdo que
assinala as efemérides

mais relevantes para a

juventude.

de idade que vivam ou
estudem em Cascais




PLANO DE ACAO PARA A JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE CASCAIS | 55

Capacitagéo Orientacao GO: Gabinete de Jovens dos 14 aos 30 anos (OEJ8)
Juvenil Orientacao Vocacional e residentes ou estudantes
Profissional em Cascais
Capacitagao Encontro Scholas de Cidadania Jovens do ensino (OEJD)
Juvenil (parceria com o Movimento secundario de escolas
Educativo Internacional publicas, privadas e
Scholas Occurrentes) profissionais
Capacitagao Capacitagcdo e Programa de Capacitacdo  Jovens estudantes do 3¢ (OEJT)
Juvenil Sensibilizacdo Juvenil em contexto ciclo ao ensino superior de (OEJ4)
escolar: AEleva-te, escolas publicas, privadas e (OEJ7)
AtiVoluntério, Capacita-te, profissionais
ReciClaro, ATUA
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJ5)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de  (OEJ9)
Cascais
NOVEMBRO
Tipologia Area Designacao Publico-Alvo Objetivos
Europeus
da Juventude
Participacado Voluntariado 2 programas de Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJ1)
Juvenil Voluntariado Anual: Sports de idade que vivam ou (OEJ4)
Volunteer e Voluntério estudem em Cascais (OEJ7)
Jovem Cascais
Informacdo e  Voluntariado e Divulgacao e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacdo Capacitacdo Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual e programas de
Capacitacao Juvenil
Informacdo e Lojas Espacgos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicagéo informativos para jovens de idade que vivam ou
estudem em Cascais
Informagcdo e  Capacitagcdo Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicagéo consciencializagdo que de idade que vivam ou
assinala as efemérides estudem em Cascais
mais relevantes para a
juventude.
Capacitacao Talento Projeta-te: Bolsas de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ8)
Juvenil Promoc¢éo de Talento que residam ou estudem
em Cascais
Capacitacao Orientacao GO: Gabinete de Jovens dos 14 aos 30 anos  (OEJ8)
Juvenil Orientacdo Vocacional e residentes ou estudantes
Profissional em Cascais
Capacitacao Capacitacdo e Programa de Capacitacdo  Jovens estudantes do 32 (OEJD)
Juvenil Sensibilizacdo Juvenil em contexto ciclo ao ensino superior de (OEJ4)
escolar: AEleva-te, escolas publicas, privadas e (OEJ7)
AtiVoluntério, Capacita-te, profissionais
ReciClaro, ATUA
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJ3)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de  (OEJ9)

Cascais
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DEZEMBRO

Tipologia

Area

Designac¢ao

Publico-Alvo

Objetivos
Europeus
da Juventude

Participacao Voluntariado 2 programas de Jovens dos 15 aos 30 anos  (OEJD)
Juvenil Voluntariado Anual: Sports de idade que vivam ou (OEJ4)
Volunteer e Voluntario estudem em Cascais (OEJ7)
Jovem Cascais
Informacdo e  Voluntariado e Divulgacao e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacdo Capacitacdo Acompanhamento dos de idade que vivam ou
Programas de Voluntariado estudem em Cascais
Anual e programas de
Capacitacao Juvenil
Informacdo e Lojas Espacos seguros e Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ9)
Comunicag¢ao informativos para jovens de idade que vivam ou
estudem em Cascais
Informacdo e  Capacitacao Campanha de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ4)
Comunicacao consciencializacdo que de idade que vivam ou
assinala as efemérides mais estudem em Cascais
importantes.
Capacitacéo Talento Projeta-te: Bolsas de Jovens dos 12 aos 30 anos  (OEJ8)
Juvenil Promoc¢dao de Talento gue residam ou estudem
em Cascais
Capacitacao Orientagéo GO: Gabinete de Jovens dos 14 aos 30 anos (OEJ8)
Juvenil Orientagao Vocacional e residentes ou estudantes
Profissional em Cascais
Capacitacao Capacitagdo e Programa de Capacitacdo  Jovens estudantes do 3¢ (OEJ)
Juvenil Sensibilizacdo Juvenil em contexto ciclo ao ensino superior de (OEJ4)
escolar: AEleva-te, escolas publicas, privadas e (OEJ7)
AtiVoluntario, Capacita-te, profissionais
ReciClaro, ATUA
Diversas Diversas Projetos desenvolvidos Jovens dos 12 aos 30 anos, (OEJ2)
pelas entidades do CMAJ residentes no concelho de  (OEJ9)

Cascais
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PLANO DE AGAO PARA A JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE CASCAIS | 57

Meses do ano

Programas de Voluntariado
Anual: Sports Volunteer
e Voluntario Jovem Cascais

Informag¢do e comunicagao:
Campanhas de
consciencializa¢do e
divulgagdo de programas de
voluntariado e capacitagao

Informac¢ao e Comunicagao:
Espag¢os Seguros

GO: Gabinete de Orientac¢édo
Vocacional e Profissional

Programa de Capacitacao
Juvenil em contexto escolar:
AEleva-te, AtiVoluntario,
Capacita-te, ReciClaro, ATUA

Projeta-te: Bolsas de Promog¢ao
de Talento

Arraial de Santo Anténio

Programas de Voluntariado
Jovem de Verdo: Natura
Observa, Maré Viva, Locals,
Cultura no Bairro, Cultura
Social e Férias na Desportiva

Scholas de Cidadania (parceria
com o Movimento Educativo
Internacional Scholas
Occurrentes)

Projetos desenvolvidos pelas
entidades do CMAJ
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Novas propostas para serem
apresentadas pelas entidades
CMAJ

Para a entrega das propostas dos jovens a Camara Municipal de Cascais,
podera ser elaborado um regulamento que especifique os seguintes pontos:

» Publico-alvo: definir guem pode enviar propostas, i.e., jovens residentes ou

estudantes em Cascais, com uma determinada faixa etaria, etc.

» Formato de envio: especificar a forma como as propostas devem ser

enviadas, i.e., através de e-mail, formulario online, correio, etc.

o Contetido da proposta: indicar os elementos que devem estar presentes
na proposta, i.e., titulo, objetivos, justificacdo, metodologia, cronograma,

recursos necessarios, impacto esperado, etc.

o Prazo de entrega: estipular uma data limite para o envio das propostas,

para gue possam ser avaliadas e consideradas nos prazos definidos.

o Avaliacao das propostas: definir os critérios e a metodologia de avaliacdo
das propostas, para gue sejam selecionadas as mais pertinentes

e exequiveis.

o Divulgacao dos resultados: informar como serd divulgado o resultado da
selecdo das propostas, i.e., atraves de e-mail, no site da Camara Municipal,

em reunides publicas, etc.

» Acompanhamento da execucao: definir o acompanhamento da execucéao
das propostas selecionadas, por forma a garantir a qualidade e a efetividade
dos projetos.

e« Contacto com os proponentes: indicar o meio de contacto com os
proponentes, para que sejam informados sobre o resultado da selecédo,

acompanhamento da execucdo, feedback e possiveis ajustes.

Estas s&o algumas sugestdes de elementos que poderdo ser incluidos num
regulamento para a entrega de propostas dos jovens a Camara Municipal
de Cascais, podendo ser complementado com informacdes adicionais

e necessarias a se garantir a clareza e transparéncia do processo.



ASSOCIAGOES DE ESTUDANTES
— 1 REPRESENTANTE

A. E. Escola Secundaria de Alvide

A. E. Escola Secundaria de Carcavelos
A. E. Escola Secundaria de Cascais
A. E. Escola Secundaria da Cidadela

A. E. Escola Secundaria Fernando
Lopes Graca

A. E. Escola Secundaria Frei Goncalo
Azevedo

A. E. Escola Secundaria IBN Mucana

A. E. Escola Secundaria S. Jodo do
Estoril

A. E. Escola Basica Sec. Matilde Rosa
Araujo

A. E. Escola Superior de Hotelaria e
Turismo do Estoril

A. E. Escola Superior de Salde de
Alcoitao

A. E. Nova SBE

A. E. Colégio Maristas de Carcavelos
A. E. Escola Salesiana de Manique
A. E. Colégio Amor de Deus

A. E. Escola Salesianos do Estoril
Escola Profissional Teatro

ESCOTEIROS
— 2 REPRESENTANTES

CNE GERAL - NUCLEO DA BARRA
CNE 71

CNE 75

CNE 113

CNE 550

CNE 597

CNE 729

CNE 1240

CNE 1246

CNE 1400

AEP - GRUPO 12
AEP - GRUPO 16
AEP - GRUPO 107
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AEP - GRUPO 150

AGP SAO DOMINGOS DE RANA
AGP PAREDE

AGP CARCAVELOS

AGP CASCAIS

ASSOCIAGOES JUVENIS
— 2 REPRESENTANTES

Associacdo Academia de Patins
Associacao Juvenil Criativa
Associacao Palco da Tua Arte

Associacdo Juvenil da Linha de
Cascais “Rota Jovem”

Clube Gaivotas da Torre -
Associacao Juvenil

Ass. Juvenil Claro

Ass. da Base ao Topo
Associacao Juvenil pegadas
Associacao Somos Torre
Associacdo Desassociada
Associacao Art Labirinto
Associacao Teatro ao Minuto

Realiza2785 - Associacdo para a
igualdade

CulturSOL - Associacdo Socio-
Cultural

JUFM - Juventude Unida do Fim do
Mundo

TRIBO DE PALCO, Associacao
Juvenil de Producdes Artisticas

GERACAO NARRATIVA - Associacdo

WALLMOB, Associacdo de Arte
e Cultura Urbana

CENTAUREA Films - Associacao
Cultural

Juntas de Freguesia
— 1 REPRESENTANTE EXECUTIVO

Alcabideche
Carcavelos e Parede
S&o Domingos de Rana

Cascais Estoril
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Assembleia Municipal de Cascais
- Forcas Partidarias e Movimentos
de Cidadaos representados na AM

AMC

PPD/PSD

CDS/PP

PS

Ccbu

BE

INICIATIVA LIBERAL
CHEGA

PAN

Juventudes Partidarias
— 1 REPRESENTANTE

JSD
JP
JS
JCP

JBE (dar nota a forca politica
representada na AM)

Iniciativa Liberal
JUVENTUDE CHEGA
JUVENTUDE PAN

Centro Comunitario da Paréquia
de Carcavelos
— 1 REPRESENTANTE

Santa Casa da Misericérdia
de Cascais
— 1 REPRESENTANTE

Comissdao de Protecdo
de Crianc¢as e Jovens de Cascais
— 1 REPRESENTANTE

Conselho Municipal de Educacao
— 1 REPRESENTANTE

Observadores:
Scholas Occurrentes

ESHTE - Escola Sup Hotelaria
Turismo Estoril - Tunistica

ESSA - Escola Superior Saude
Alcoitdo - Essatuna

NOVA SBE - NoVa School od
Business and Economics - Fortuna

FNA - FRATERNIDADE NUNO
ALVARES
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